
【求人について】 
◆募集概要 

 職  種  管理栄養士 

 雇用形態  正職員 

 勤務場所 （雇入れ直後）高松赤十字病院 

      （変更の範囲）高松赤十字病院が定める場所 

 業務内容 （雇入れ直後）管理栄養士業務  

      （変更の範囲）なし 
 

◆応募資格 

 下記の2つの条件をどちらも満たす者 

 ①管理栄養士免許を有する者 

 ②採用日現在において35歳以下の者 

  ※長期勤続によるキャリア形成を図る観点からの募集 
 

◆採用日 

 令和７年１１月１日付（以降、1日付採用） 

 
◆採用予定人数 

 １名 
 

◆選考スケジュール 

◇書類選考 

 

◆選考スケジュール 

◇第1次試験  学科試験（適性検査、専門試験、小論文） 

 日時：令和７年９月２日（火）９時から１5時頃まで 

 場所：高松赤十字病院 会議室 ※詳細は別途通知します。 

 

◇第2次試験  面接試験 

 日時：令和７年９月１０日（水）午後 

 場所：高松赤十字病院 会議室 ※詳細は別途通知します。 
 

◆提出書類 

 １.申込書兼履歴書※指定の様式あり。 

   当院のホームページより専用の様式をダウンロード、 

   または総務課までお問い合わせください。 

 ２.成績証明書（※） 

 ３.卒業見込証明書または卒業証明書（※） 

 ４ 管理栄養士免許の写し 
 ※2と3については、大学院卒の方は大学院のものと大学のものを提出ください。 

   ※発行に時間を要す場合は１・４とは別に後日第１次試験までに送付でも可 

 

◆提出締切日 令和７年８月２６日（火）正午必着 
 

◆お問い合わせ 

 〒760-0017 高松市番町4丁目1番3号 

 高松赤十字病院総務課人事係 担当：大西 

     Tel：087-831-7101（内線1501） 

【勤務条件】 
◆給与（令和７年４月現在）   

 基本給（俸給＋地域手当） 

 ※勤務経験を考慮して決定します。 ※概算額問い合わせ可 

  例：大学４年卒／民間病院10年経験 285,352円 

  例：短大卒／民間病院10年経験 266,590円 
 

◆手当 

 住居手当（限度額28,500円/月）、通勤手当（限度額55,000円/月） 

 時間外手当、扶養手当、特殊勤務手当、深夜手当等 
 

◆賞与（令和６年度実績） 

 年2回 4.0ヶ月分（夏期1.925ヶ月分、冬期2.075ヶ月分） 

 ※但し、勤務日数による減額あり 
 

◆昇給 

 年１回 
 

◆勤務時間 

 8：40 ～ 17：20（休憩55分） 

 ※週実働勤務時間 38時間45分 

 ※時間外勤務あり、土日祝勤務あり（シフト制） 
 

◆休暇  

 ・週休2日制、祝日、年末年始（12/29～1/3）、創立記念日（5/1） 

 ・年次有給休暇（24日付与、繰越可能、最大48日） 

 ・育児休暇（3歳まで） 

  ※子どもが１歳の誕生日を迎えるまで病院とハローワークから育児を 

  応援するための手当が支給されます。（給与8割相当） 

 ・育児短時間勤務制度（6歳まで） 

 ・産前７週間、産後8週間 

 ・その他有給休暇（結婚、介護、忌引等） 
 

◆社会保険 

 健康、厚生、雇用、労災 

 

◆年金制度 

 日本赤十字社企業年金基金 

 

◆退職金              ◆定年 

 規程により支給           62歳 

     

◆福利厚生    

 ・院内保育所完備（夜間保育、土曜日保育、体調不良児の保育） 

 ・職員食堂  

 ・複数コースから選べる職員旅行 
 ・健康増進施設の無料利用 

 ・クラブ活動 （バレーボール、野球、フットサル、バスケットボール、 
  テニス、ゴルフ、ボーリング、音楽部等） 

 ・レクリエーション（高松まつり、キャンドルサービス等） 
 ・福利厚生事業（生命保険、自動車保険、ガソリン割引等） 

 
管理栄養士 
正職員・経験者 

 
募集！ 
 お待ち 
してます 


